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Hora: 9:00 AM | Fecha: 22/07/2025

Lugar: HCB LOS ENANITOS

Dependencia que Convoca: | EAS CORHUELLAS

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION.
Promover la activacion y el fortalecimiento de los comités de control social en

Objetivo: el marco de un trabajo articulado entre el Estado y las familias, con el fin de
garantizar la proteccion integral de los derechos de los nifios y nifias de
primera infancia que hacen parte del Hogar Comunitario de Bienestar

Agenda:

1. Saludo.

. Tema: Activacién de comités de control social y fortalecimiento del dialogo con las familias

2

3. Decisiones.
4. Compromisos.
5

. Evidencias fotograficas.
6. Firma de asistentes (anexo).
Desarrollo:
1. Saludo.

En el dia de hoy se da apertura a una jornada muy significativa para el bienestar de nuestros nifios y
nifas, en la cual la madre comunitaria Jova Chavarro Gaviria da una calida bienvenida a todas las
familias participantes del Hogar Comunitario de Bienestar Los Enanitos, agradeciendo su asistencia,
compromiso y disposicion para continuar fortaleciendo los lazos de colaboracion y trabajo conjunto.
Este espacio ha sido disefiado con el propésito de activar el Comité de Control Social y fortalecer el
didlogo entre las familias y el equipo del HCB, en un marco de corresponsabilidad, confianza y
participacion activa, con miras a proteger integralmente a la primera infancia.

2. Socializacion.

La madre comunitaria dio apertura al encuentro explicando la importancia de la participacion activa de las
familias en los procesos que garantizan la calidad del servicio, y como esto contribuye directamente al

bienestar integral de los nifios y nifas.

Se enfatiz6 que el control social no busca senalar errores, sino prevenir situaciones que puedan afectar la
calidad de atencién. Es un mecanismo que permite a las familias involucrarse desde el conocimiento, el
respeto y la confianza, aportando a la mejora constante del servicio.
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Durante la actividad se desarrollaron los siguientes temas:
e ¢De qué se trata?

Se explicd que el control social es una estrategia que promueve la vigilancia, el seguimiento y la
corresponsabilidad de las familias en la prestacion del servicio para la primera infancia. Las familias
pueden participar activamente observando, proponiendo, informando y colaborando para garantizar
ambientes seguros, afectivos y educativos para sus hijos.

* ¢Qué se quiere lograr?

Se busca fortalecer el trabajo conjunto entre las instituciones y las familias, para prevenir cualquier tipo de
situacion que pueda vulnerar los derechos de los nifios y nifias, como el descuido, la negligencia, el
maltrato fisico o emocional, etc.

e« 2Como se va a hacer?

A través de encuentros como este y mediante el fortalecimiento de espacios ya existentes, como los
comités de control social, se brindaran herramientas y acompaiamiento para que las familias tengan una
participacion mas activa, consciente e informada. Ademas, se seguiran realizando reuniones periddicas
donde se compartiran avances, se escuchen inquietudes y se generen soluciones en conjunto.

e ¢Qué herramientas se dardn?

Se entregaran materiales educativos, rutas de atencion, folletos informativos para que las familias sigan
teniendo en cuenta e identificando posibles situaciones de alerta en el entorno de los nifios y nifias. La
orientacion también estara enfocada en cdmo actuar responsablemente ante cualquier irregularidad y
quién acudir para reportarla y buscar una solucion.

e (Porqué es importante esto?

La madre comunitaria les explica a las familias que son aliadas esenciales en la proteccion de la primer:
infancia. Reconocer su rol y su capacidad para actuar de forma preventiva permite construir comunidade
mas protectoras y también es fundamental que las familias valoren el trabajo que realiza la madr
comunitaria, que exista una relacion basada en el respeto mutuo y la colaboracion constante entre las dc
partes.

3. Decisiones:

La jornada permitié sensibilizar a las familias sobre su rol fundamental en la proteccion de la nifiez,
reafirmando que son aliadas estratégicas del Hogar Comunitario. Asimismo, se promovié una cultura de
didlogo, respeto y participacién para contribuir al bienestar integral de los nifios y nifias.

Se da por terminada la reunién, firmando la presenta acta por quienes en ella participaron.
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